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Fecha de generacion: 13 de marzo de 2023
Trimestre: Cuarto trimestre
Entidad Federativa: Coahuila de Zaragoza
Unidad: Centro Nacional para la Prevencion y el Control del VIH/SIDA (CENSIDA)

Frecuencia de Medicion de

Actividad General indicador medicion avance

SﬁL‘ ! D INFORME TRIMESTRAL SOBRE AVANCE DE INDICADORES
SUSTENTO NORMATIVO: CONVENIO ESPECIFICO, AFASPE, EJERCICIO 2022

Meta

Porcentaje
programada a

e Estatus

Presupuesto Meta realizada

1 5.2.1 Promover capacidades y habilidades en el personal de salud, para Se refiere a la proporcion de personal del programa de Anual Al corte Lograr que el 100% del personal de salud del 100.00 $1,623,190.00 100.00 100.00% A

brindar una atencion integral de calidad a personas que viven con VHC  hepatitis C que trabaja en los Servicios Especializados en
VIH e ITS que aprobaron los cursos seleccionados®, con Servicios E
respecto al personal del programa de hepatitis C que los cursos seleccionados.

trabaja en los Servicios Especializados en VIH e ITS.
*Curso vinculado al programa de Hepatitis C

Reduccion de Dafios y Riesgos asociados a VIH, VHC y
consumo de sustancia.

Comentarios: Sin comentarios
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